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Jefe de Control Interno, o Periodo Evaluado: DICIEMBRE 2015 -

quien haga sus veces: URIEL URBANO URBANO FEBRERO 2016

Fecha de elaboracion: | MARZO 2016

Dificultades:

v’ Se debe de formular la nueva estructura de Planeacién y planificacién para el nuevo periodo
de Gobierno 2016-2019, lo que incluye PLAN ESTRATEGICO, PLANES OPERATIVOS Y DE
ACCION.

v’ Se requiere de la realizacién de un estudio Técnico y analisis sobre la estructura organizacional
y el manual de Funciones.

v’ Se requiere iniciar la actualizacién de la politica de administracidn del riesgo y sus respectivas
matrices o mapas de riesgo.

v' Se evidencia ajustes y actualizaciones a los procesos y procedimientos caracterizados el afio
anterior, lo que redunda en mejoras de las actividades operativas

v' Se inicié el ajuste y/o actualizacién del modelo del MOP, con el objeto de mejorar la
integracién y operatividad del proceso de COMUNICACIONES.

v' Se evidencia con claridad los lineamientos establecidos por los procesos estratégicos, lo que
permite definir metas, objetivos y sus responsables.

v' Se avanza en las acciones del plan de mejoramiento, para la preparacion de la primera visita
de seguimiento de la Certificacion de Calidad en la Norma NTC-GP-1000-2009.
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Dificultades

v No existe en la entidad dentro de la estructura organizacional, el personal necesario y
suficiente para el desarrollo de este proceso.

v" No se ha formulado un plan de comunicaciones que contenga los criterios y los medios a

utilizar.

v' Se debe de fortalecer los mecanismos y medios de comunicacién externa.

v' la entidad cuenta con pagina web y medios de comunicacidon internos (correo, red,

carteleras).

v' Se realizé diagndstico para la formulacion del plan de comunicaciones.

v' Se integrd dentro del nivel estratégico el Proceso de comunicaciones.

v Fue actualizado en su caracterizacién el proceso de INFORMACION Y COMUNICACION.

Dificultades

v" Se debe de fortalecer el autocontrol

v'  Se debe continuar fortaleciendo el procedimiento para la formulaciéon de los planes de

mejoramiento internos.
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v" Se ha implementado calendario de obligaciones legales y administrativas, lo que le permite a
la oficina de Control Interno realizar seguimiento oportuno y efectivo a la rendicién de
cuentas e informes a los diferentes érganos de control.

v' Se construyé el plan Operativo de la oficina de Control Interno el cual se viene ejecutando de
acuerdo a lo programado.

v' Se elabord el programa y plan anual de auditorias para identificar las falencias y seguir
haciendo las recomendaciones pertinentes para el mejoramiento continuo.

En el Instituto se evidencia un sistema de Control Interno avanzando y cercano a una
madurez, lo que permitira elevar los estandares de atencién y cumplimiento, sin embargo
aun se presentan debilidades, lo cual dificulta en algunos casos la adherencia de los
procedimientos y controles para la ejecucién de los mismos enmarcada en los criterios de
eficacia, eficiencia y efectividad.

v' Continuar con el fortalecimiento del componente de administracion del riesgo como
herramienta para mejorar el autocontrol y evitar desviaciones.
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v' Continuar con la sensibilizaciéon a los funcionarios sobre el Sistema de Control Interno y
Calidad

v' Desde el proceso de Planeacién del “SIGI” continuar con el fortalecimiento de los planes
Operativos por proceso y los mecanismos de seguimiento existentes en este, lo que permite
generar la cultura del cumplimiento de los objetivos institucionales definidos.

URIEL URBANO URBANO
Jefe Oficina Asesora de Control Interno
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